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L’affido familiare è 

una forma momen-

tanea di aiuto e 

sostegno ad un 

bambino, o adole-

scente, che si trova 

in una situazione 

di particolare dif-

ficoltà; attraverso l’affido esso 

incontra una famiglia che, 

accogliendolo presso di sé, si impegna 

ad assicurare un’adeguata risposta ai 

suoi bisogni: affettivi, educativi, di 

mantenimento, di istruzione, con la 

garanzia del rispetto della sua storia e 

delle sue relazioni significative. 

L’affido può essere diurno, quando il 

supporto degli affidatari è solo per 

qualche ora al giorno; a tempo 

parziale, quando il supporto degli 

affidatari è per il fine settimana o per 

le vacanze; a tempo pieno, quando il 

bambino vive stabilmente con la 

famiglia affidataria, per un periodo che 

può essere di pochi mesi fino a 

qualche anno. 

L’affido quindi non è un’adozione, ma 

è sempre o quasi finalizzato al rientro 

nella famiglia d’origine. 

Nel territorio di Verona e Provincia ci 

sono bambini e adolescenti che per 

situazioni familiari complicate trovano 

difficoltà nella loro crescita e che 

spesso, dagli adulti di riferimento, non 

ricevono attenzione e cure sufficienti. 

Ci sono anche bambini di altre 

nazionalità che incontrano problemi di 

inserimento in un ambiente sociale 

diverso, oppure preadolescenti e 

adolescenti in crisi, per i quali l’affido 

rappresenta una possibilità di 

sperimentare rapporti significativi di 

tipo familiare.  

Per tutti questi bambini e ragazzi una 

famiglia affidataria diventa una risorsa 

su cui contare.  

Il Progetto L’OASI DELLA LETIZIA nasce 

dal desiderio della Fondazione 

«L’Ancora ONLUS» di aiutare un 

bambino e la sua famiglia che vivono 

una situazione di momentanea 

difficoltà. Esso prende forma e si 

sviluppa attraverso tre risorse 

essenziali: una Famiglia Affidataria, 

una casa su misura per l’affido, delle 

Famiglie di Sostegno a supporto della 

Famiglia Affidataria.  

La Famiglia Affidataria è costituita da 

una giovane coppia di sposi che, dopo 

aver effettuato un percorso di 

adeguata formazione all’affido, si 

sente pronta ad iniziare questa nuova 

esperienza all’interno della Fondazione 

«L’Ancora ONLUS». 

Il Progetto ha sede presso una normale 

abitazione, ovvero una casa singola 

sviluppata su più piani, con spazi 

adeguati  ad  accogliere      (segue a pagina 3) 

 

Sta nascendo un’Oasi per l’affido:  “L’Oasi della Letizia” 
 

Sta gradualmente concretizzandosi un progetto in favore di bambini in difficoltà 
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(segue da pagina 2)  diversi bambini.  

Le Famiglie di Sostegno a supporto 

della Famiglia Affidataria sono 

fondamentali per il buon andamento 

del progetto; trattasi di famiglie di 

volontari operanti per la Fondazione 

«L’Ancora ONLUS», ovvero genitori 

che, oltre ai propri figli naturali, 

hanno anche già avuto, in passato, 

esperienze di affido. Il compito 

specifico delle Famiglie di Sostegno è 

di affiancare la Famiglia Affidataria in 

tutto il percorso dell’accoglienza, 

offrendo aiuto collaborativo, consigli 

e sostegno. 

L’OASI DELLA LETIZIA si rivolge a 

bambini del territorio di Verona e 

Provincia, fino all’età massima di 

dodici anni, che necessitano di essere 

accolti presso una famiglia affidataria.  

La Famiglia Affidataria e le Famiglie di 

Sostegno  operano  a   stretto contatto 

con 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

con i Servizi Sociali Territoriali che 

propongono l’inserimento di bambini 

in una famiglia affidataria. Essi 

valuteranno attentamente ogni caso 

presentato, riservandosi un 

ragionevole tempo per decidere se 

l’accoglienza sia possibile o meno. 

Il Progetto si propone di accogliere un 

bambino nella propria casa e 

prendersi cura di lui per un tempo più 

o meno lungo; accettare il bambino 

con la sua storia ed i suoi legami; 

costruire con lui un rapporto 

significativo mantenendo contatti 

positivi con la sua famiglia d’origine; 

offrire affetto, sicurezza, regole, ritmi 

di vita adeguati alla sua crescita; avere 

disponibilità di tempo e la volontà di 

collaborare con i Servizi Sociali 

Territoriali per definire il progetto di 

affido personalizzato e quindi per 

realizzarlo. 

 

 

 

                                                Fotonotizia 

Il “Natale a Verona” creato 
dall’artista del ferro Berto 
da Cogollo è il presepe che 

don Renzo ha donato in 

questi giorni a Papa 

Francesco. 
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